
周産期センター⾧、新生児科部⾧、
産科病棟師⾧、NICU師⾧の皆様に
ご臨席を賜りました。

日本NIDCAPトレーニングセンター
エグゼクティブアドバイザ―
グレッチェン・ローホン先生から
ビデオメッセージで東北地方での
NIDCAPの発展を願う激励のメッセージ
が届きました。

第6期生 NIDCAPトレーニング第2回 青森県立中央病院
2025年1月29日～1月31日

提出された課題のフィードバック NIDCAP行動観察の実施
観察レポートの作成

赤ちゃんへの道

この度はご協力ありがとうございました。
今後もご支援のほどお願い申し上げます。

東京都立墨東病院
NIDCAPトレーナー 内海加奈子

研修生のお二人は約1年間で
各10件の赤ちゃんの行動観察に
取り組みました。

赤ちゃんの行動を観察する能力、
発達をアセスメントして文章で表現
する能力の到達状況を確認しまし
た。
一定の水準を満たしていたので、
今後、研修生のNIDCAPレポート
を公開することが承認され、同時に
上級実習への進級が決定しました。

サイトコンサルテーション

NIDCAPプロフェッショナルに向けて、
順調に進んでいます!

矢本明音さん 舘田リサさん 藤本センター⾧

前回のトレーニング後から1年間で
ファミリーセンタードケアの充実に
向けて取り組みがなされていました。

 「NICU」 表示の工夫
 親・きょうだい 面会時間の
拡大への取り組み

 家族を感じさせるアイテム
持ち込みの検討


